
 

 

 

Bayerische Kontrollbehörde für 
Lebensmittelsicherheit und Veterinärwesen 

Stellenausschreibung 
 

Im Geschäftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums für Umwelt und Verbrau-

cherschutz ist in der Bayerischen Kontrollbehörde für Lebensmittelsicherheit 

und Veterinärwesen (KBLV) an der Dienststelle Oberding (später Erding) zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf 2 Jahre eine 

 

Stelle für tierärztliche Tätigkeiten 

in Teilzeit (Arbeitszeitanteil: 24 Wochenstunden) (m/w/d) 

 
in großen Tierhaltungsbetrieben (derzeit Geflügel, zukünftig ggf. Schwein und Rind) 

zu besetzen. Die Wahrnehmung der Aufgaben erfolgt überwiegend in den Landkrei-

sen 

 

Regensburg / Schwandorf. 

 

 

 

Ihre Aufgaben 

 Organisation und Durchführung der Zertifizierung einschließlich Überwachung 

der einschlägigen Vorschriften im Zusammenhang mit dem innergemeinschaftli-

chen Handel inkl. der Durchführung der klinischen Untersuchungen der Tiere 

o derzeit bei Geflügel und Bruteiern (BmTierSSchV / Richtlinie 

2009/158/EG)  

o später voraussichtlich bei Schweinen und Rindern (BmTierSSchV / 

Richtlinie 64/432/EWG) 

 Auswertung von zur Zertifizierung erforderlichen Daten und Erfassung der Tä-

tigkeit in behördlichen Veterinärfachprogrammen (TIZIAN, TSN, Traces und HI-

Tier) 

 

Unsere Anforderungen an Sie 

 abgeschlossenes Studium der Veterinärmedizin 

 Promotion zum Dr. med. vet. wünschenswert 

 praktische Erfahrung im Bereich Nutztierhaltung (wünschenswert)  

 zeitliche Flexibilität 

 räumliche Möglichkeiten vor Ort, um grundsätzliche Prophylaxe gegen das Ver-

schleppen von Krankheitserregern einhalten zu können (z.B. geeignete Räum-

lichkeit, Möglichkeit zur Reinigung/Desinfektion von Schutzausrüstung, EDV-

Anbindung) 

 möglichst kurze Anfahrtswege zu den Betrieben 

 Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 
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 Verantwortungsbewusstsein 

 uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für Außendiensttätigkeit 

 Nutzung des Privat-Pkw, Führerschein Klasse B und generelle Fahrtauglichkeit 

 freundliches und sicheres Auftreten 

 Organisationsfähigkeit 

 gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 gute EDV-Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen (insbesondere Word, 

Excel) werden vorausgesetzt  

 

Da die Einstellung gemäß § 14 Abs. 2 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) 

auf zwei Jahre befristet ist, können Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem 

Beschäftigungsverhältnis zum Freistaat Bayern gestanden haben bzw. derzeit stehen, 

nicht berücksichtigt werden.  

 

Wir bieten 

 Bezahlung nach Entgeltgruppe 14 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen Voraus-

setzungen vorliegen 

 Jahressonderzahlung 

 Freie Zeiteinteilung (im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse) 

 

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und 

Männern gleichermaßen. Auf die Möglichkeit der Beteiligung des Gleichstellungsbeauftrag-

ten des Ministeriums wird hingewiesen. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Aussagekräftige Bewerbungen werden per E-Mail und unter Angabe des Geschäftszeichens 

Z-3210-2020/8 bis spätestens  

 

16.02.2020 (Bewerbungsschluss) 

 

erbeten an personal@kblv.bayern.de. Aus verwaltungstechnischen Gründen bitten wir, sämt-

liche Anlagen in einer einzigen PDF-Datei (maximal 10 MB) zusammenzufassen. 

 

Alternativ richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung (nur Kopien) unter Angabe des Ge-

schäftszeichens Z-3210-2020/8 an: 

 

Bayerische Kontrollbehörde für 

Lebensmittelsicherheit und Veterinärwesen 

Sachgebiet Zentrale Verwaltung 

Flessastraße 2 

95326 Kulmbach 

 

mailto:personal@kblv.bayern.de
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Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn der Bewerbung ein ausrei-

chend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Wir bitten daher, keine Originale vorzulegen. 

Reisekosten für Vorstellungsreisen werden nicht erstattet. 

 

 

Ansprechpartnerin / Ansprechpartner: 

Für nähere Informationen stehen Ihnen in 

 fachlichen Belangen: Frau Dr. Dörrzapf (Tel. 09221 4070-239) und 

 personalrechtlichen Belangen: Frau Ziegelmayer (Tel.: 09221 4070 120)  

zur Verfügung. 

 

www.kblv.bayern.de 


